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İSG YÖNETİM SİSTEMİ POLİTİKAMIZ 

 

T.M.O. Afyon Alkaloidleri Fabrikası İşletme Müdürlüğü iş sağlığı ve güvenliğine öncelik veren iş 

prensibine göre;  

 Hedeflerle yönetimi benimseyerek amaç ve hedeflere ulaşmayı, 

 İş süreçlerini tanımlamayı, uygulamayı, gözden geçirmeyi ve iyileştirme faaliyetlerini 

yürütmeyi, 

 Tüm iş süreçlerini risk temelli yaklaşım ile oluşturmayı ve yürütmeyi, 

 Ulusal ve uluslararası otoritelerinin düzenlemelerine, standartlara, sözleşme şartlarına ve 

yasal düzenlemelere uymayı, 

 Faaliyetlerimizden ötürü meydana gelebilecek iş sağlığı ve güvenliği risklerini belirleyip 

gereken her türlü önlemi almayı, bunun sonucunda tehlikeleri ortadan kaldırmayı ve riskleri 

azaltmayı, 

 Yaralanmaları ve sağlık bozulmalarını önlemeyi, 

 Çalışanların ve çalışan temsilcilerinin T.M.O. Afyon Alkaloidleri Fabrikası İşletme Müdürlüğü   

bünyesinde yapılan her türlü iş sağlığı ve güvenliği çalışmalarına katılabileceği, danışabileceği, 

iyileştirme teklifinde bulunabileceği ve tedbir alınması isteyebileceği bir iç ortam yaratmayı, 

 İSG yönetim sisteminin etkin olarak işletilmesi için gerekli kaynakları sağlamayı ve 

geliştirmeyi,  

 İSG Yönetim sisteminin etkinliğini sürekli iyileştirilmeyi, 

kabul ve taahhüt eder. 

 

 

 
İlker ESİRİNGÜ 

T.M.O. Afyon Alkaloidleri Fabrikası                                    
İşletme Müdürü 

…………………….  
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